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募集内容

職 種 テキストテキストテキストテキステキストテ テキストテキストテキストテキステキストテ

雇 用 形 態 テキストテキストテキストテキステキストテ テキストテキストテキストテキステキストテ

主 な 勤 務 地 テキストテキストテキストテキステキストテ テキストテキストテキストテキステキストテ

主な業務内容
テキストテキストテキストテキステキストテ
テキストテキストテキストテキステキストテ
テキストテキストテキストテキステキストテ

テキストテキストテキストテキステキストテ
テキストテキストテキストテキステキストテ
テキストテキストテキストテキステキストテ

就 業 時 間 テキストテキストテキストテキステキストテ テキストテキストテキストテキステキストテ

休 日 テキストテキストテキストテキステキストテ
テキストテキストテキストテキステキストテ

テキストテキストテキストテキステキストテ
テキストテキストテキストテキステキストテ

仕事と家庭・子育ての両立支援に関する取り組み

 保育施設の送迎時間に対応可能な勤務時間である
 1日または時間単位での休暇取得が可能である
 託児施設等（社内、社外）が利用可能である
 子育て期等一定期間パートタイムで働き、その後希望によりフルタイム（正社員）への変更が可能である
 妊娠、出産、育児、介護等で退職した従業員の再雇用制度がある
 仕事と家庭・子育てとの両立に配慮した取り組みを実施している

PRポイント

テキストテキストテキストテキストテキストテキストテキストテキストテキストテキストテ
キストテキストテキストテキストテキストテキストテキストテキストテキストテキストテキ
ストテキストテキストテキストテキストテキストテキストテキストテキストテキストテキス
トテキストテキストテキストテキストテトテキストテキストテキストテキストテキ

 テキストテキストテキストテキストテ
キストテキストテキストテキストスト

 テキストテキストテキストテキストテ
キストテキストテキストテキストスト

 テキストテキストテキストテキ
ストテキストテキストテキスト
テキストスト

女性スタッフの声

所 在 地 ストテキストテキストテキストテキスト
テキストテキストテキストテキストテ

〇〇〇名（うち女性〇〇名） 

ストテキストテキストテキストテキスト
テキストテキストテキストテキストテ

事業内容

従業員数

業 種
トテキストテキストテキストテキス
トテキストテキストテキスト


	スライド番号 1
	スライド番号 2
	スライド番号 3
	スライド番号 4
	スライド番号 5



